HRVATSKI GEOLOSKI INSTITUT, Zagreb, Sachsova 2, raspisuje

NATJECAJ

za popunu radnog mjesta I. vrste:
1. na stru¢no radno mjesto — strucni savjetnik u sustavu znanosti i visokog
obrazovanja u podrucju prirodnih znanosti, polje: geologija, na neodredeno vrijeme,
u punom radnom vremenu, u Zavodu za geologiju - 2 izvrsitelja.

Pristupnici trebaju ispunjavati uvjete prema Pravilniku o dodatnim uvjetima za izbor na
stru¢na radna mjesta Hrvatskoga geoloskog instituta, dostupnom na sljedecoj poveznici:
https://www.hgi-cgs.hr/wp-content/uploads/2024/06/Pravilnik-o-dodatnim-uvjetima-za-izbor-
na-strucna-radna-mjesta.pdf.

Opis posla - 1. izvrSitelj: Izabrani djelatnik/ca obavljat ¢e poslove u podrucju
mikropaleontologije, osobito analizama foraminiferskih zajednica neogenske starosti sa
ciljem interpretacije paleookoli$nih uvjeta u srediSnjem Paratetisu. Od djelatnika se ocekuje
multidisciplinarni pristup istrazivanju.

Opis posla - 2. izvrSitelj: Izabrani djelatnik/ca obavljat ¢e poslove koji ukljucuju primjenu
seizmickih, seizmoloskih i geofizickih metoda u svrhu procjene geohazarda, te poslove izrade
OGK RH, drugih tematskih karata i izrade geoloskih modela koriStenjem specijaliziranih
programskih paketa.

Uz pisanu prijavu na natjecaj s naznakom radnog mjesta potrebno je priloziti:
1. Zivotopis
dokaze o ispunjenju propisanih uvjeta (preslik)
bibliografiju te podatke o znanstvenoj djelatnosti
izvornik ili preslik uvjerenja o nekaznjavanju ne starije od 6 mjeseci
elektronicki zapis o radno pravnom statusu HZMO-a (ERPS)/e-radna knjizica

nhkhwbd

Prijave na natjecaj podnose se s dokazima o ispunjavanju uvjeta u roku od 8 dana od dana
objave natjec¢aja u Narodnim novinama na adresu elektroni¢ke poste: natjecaji@hgi-cgs.hr u
cjelovitom PDF-u na hrvatskom jeziku.

Na natjecaj se pod ravnopravnim uvjetima imaju pravo javiti osobe oba spola.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno:

Clanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i1 84/21), ¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida
rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i
98/19); ¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj 84/21);
¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br.
157/13, 152/14., 39/18 i 32/20), duzni su se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te imaju
prednost u odnosu na ostale pristupnike samo pod jednakim uvjetima.

Pristupnici koji se pozivaju u prijavi na natjecaj na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu
s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih
obitelji i ¢lankom 48. Zakona o Civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na
natjecaj duzni su osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloziti i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici



popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposSljavanju- ZOHBDR 2021.pdf (gov.hr)

popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju- Zakon o civilnim
stradalnicima iz DR.pdf (gov.hr).

Pristupnici koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavaju sukladno ¢lanku 48.f
Zakona o za$titi vojnih i civilnih invalida rata, uz prijavu na natjec¢aj duzni su, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje, odnosno potvrdu, iz koje je vidljivo navedeno
pravo te dokaz o tome na koji nacin im je prestao radni odnos.

Pristupnici koji se u prijavi pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9.
Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposSljavanju osoba s invaliditetom duzni su, osim
dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti dokaz o invaliditetu.

Pristupnici koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno c¢lanku 22.
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina, uz prijavu na natjecaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, nisu duzni dokazivati svoj status pripadnika nacionalne manjine.

Na pristupnike se primjenjuje probni rad prema odredbama Temeljnog kolektivnog ugovora
za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama.

Pristupnici koji zadovoljavaju trazene uvjete bit ¢e pozvani na razgovor i/ili testiranje putem
adrese elektronicke poste koju iskazu u prijavi.

Nepotpune i nepravovremene prijave na natjecaj nece biti razmatrane.

O rezultatima natjecaja pristupnici ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku na www.hgi-cgs.hr.

Obajvljeno na www.hgi-cgs.hr 4. srpnja 2025. godine




